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OGGETTO: Anno scolastico 2013./2014 - Programmazione deidF&trutturali 2007/2013 -
Progetto C-5-FSE-2013-5'Automazione e Controllo Remoto”

BANDO PUBBLICO suppletivo PER IL RECLUTAMENTO DI n. 1 Tutor
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTE le Linee Guida e le norme per la realizzaziondideterventi PON 2007/2013;

VISTO il Piano Integrato presentato da questa scuold’albito delle attivita previste dal
Programma Operativo Nazionale “Competenze per luppo” — Annualita 2012/2013 - F.S.E.;
VISTA la nota ministeriale prot. nAOODGAI/ 4462 del 31/03/2014autorizzazione all’avvio
delle attivita, per I'annualita 2013-2014;

TENUTO CONTO che del Piano integrato presentato da questausitiine scolastica fa parte |l
progetto Progetto C-5-FSE-2013-5 “Automazione e Controllo Remotp’che prevede la
realizzazione di uno stage in Italia per gli stutielegli indirizzi di Informatica ed Elettronica;
VISTA la Contrattazione Integrativa di Istituto;

TENUTO CONTO che le attivita del suddetto progetto si svolge@nal 4/6/2014 al 21/06/2014
nella zona di Rimini e provincia, secondo il caland concordato con le Aziende ospitanti;
VISTA la graduatoria per il conferimento degli incarictielle figure interne, pubblicata sull’albo
on line in data 05/11/2013 prot. N. 6726/C38-14;

VISTA la parziale indisponibilita prof. G. Rizzo per iagi di servizio, impegnato negli Esami di
Stato dal 16/06/2014;

VISTA la rinuncia del prof. A. Bari, utiimente collocaab 2° posto in graduatoria, a sostituire il
prof. Rizzo dal 15/6/2014 al 21/06/20XZONSIDERATO che la predetta graduatoria risulta
esaurita,;

INDICE
il presente bando suppletivo per il reclutamento di
n° 1 TUTOR, con specifiche competenze relativerajptto (area Informatica ed Elettronica) a cui
affidare le attivita relative al progetto in oggettal 15/6/2014 al 21/06/2014, per4 ore
complessive.

Considerta I'urgenza, le domande dovranno essdegteesull’apposito/allegato modello e
presentate in Segreteria, entro le b2600 del 15 maggio 2014on allegato Curriculum vitae.
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IL GOP e convocato il 15/05/2014 per 'esame déteande e la formulazione della graduatoria

provvisoria, che verra affissa all'albo on lind@/05/2014. Eventuali reclami scritti dovranno

essere presentati entro il 21/05/2014.

IL GOP e convocato il 21/05/2014, per 'esame degéntuali reclami e la formulazione della

graduatoria definitiva, che verra affissa 22/054201

L’incarico sara attribuito anche in presenza di sola candidatura, purché rispondente ai requisiti

richiesti. Il compenso orario ominicomprensivo gséto in €30,00/ora.

Per la redazione della graduatoria il GOP procedkaccomparazione dei curricula tenendo conto

dei seguenti criteri di valutazione:

TABELLA VALUTAZIONE
dei Titoli di Accesso alla selezione per I'incarico di TUTOR

PREREQUISITO
Docente Aree Specifiche
Competenze informatiche per 1'uso della piattatorma
TITOLI PREFERENZIALI
1. Docenza e Abilitazione specifica {max p. 10)

- 2. Precedenti esperienze come Tutor PON (max p. 10)
3. Continuita di Servizio nella Scuola (max p. 10)
4. Titolo di studio e altri titoli valutabili (max p. 10)

COMPITI DEL TUTOR

Il tutor ha come compito essenziale quello di faoik i processi di apprendimento degli allievicdlaborare con gli
esperti nella conduzione delle attivita dell’aziof tutti i casi & indispensabile una specificanpetenza relativa ai

contenuti del modulo. All'interno delle sue attaitl tutor svolge compiti di coordinamento fradigerse risorse umane

che partecipano all’azione e compiti di collegaroegenerale con la didattica istituzionale.

Partecipa con gli esperti alla valutazione/cerifione degli esiti formativi degli allievi. In palare, i compiti

attribuiti al tutor sono i seguenti:

« assicurare la presenza costante alle lezionilee@sercitazioni con il compito di raccordare htenuti delle stesse con

i percorsi curriculari;
* assicurare la facilitazione del rapporto tra dice allievi;

» cura che nel registro didattico e di presenzayaan annotate le presenze e le firme dei parteitjmiagli esperti e la
propria, I'orario d'inizio e fine della lezione noiné i contenuti della stessa;

* accerta I'avvenuta compilazione della scheda\allj la stesura e la firma del patto formativo;

* segnala in tempo reale se il numero dei partetigaende di oltre un terzo del minimo o dellmsi@rd previsto;
* cura il monitoraggio fisico del corso, contattargli alunni in caso di assenza ingiustificata;

« si interfaccia con gli esperti che svolgono agidhmonitoraggio, accertando che l'intervento \eaffettuato;

» mantiene il contatto con i Consigli di Classeagpartenenza dei corsisti per monitorare la rigadell'intervento sul
curriculare; predispone, in collaborazione congdérso, una programmazione dettagliata dei contateitintervento,

che dovranno essere suddivisi in moduli corrispatidesegmenti disciplinari e competenze da acajisi

» mantiene il contatto con i Consigli di Classeagpartenenza dei corsisti per monitorare la rigadell'intervento sul

curriculare;
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 predispone, in collaborazione con l'esperto, ymagrammazione dettagliata dei contenuti dell'imésito, che
dovranno essere suddivisi in moduli corrispondansiegmenti disciplinari e competenze da acquisirepcensivi di
analisi di ingresso, verifiche in itinere e finali;

* inserisce la programmazione nella “struttura” gebgetto sulla piattaforma ministeriale prima Weiltio degli

incontri con i corsisti;

* propone la validazione della struttura al DirigeeBcolastico ed attiva contestualmente I'avviettiffo del progetto
inviando le password a tutto il personale e aiistirs

e cura, in collaborazione con l'esperto esternasérimento nel sistema “Gestione progetti PON1,d#i riferiti alla

programmazione delle attivita, ai test iniziali iaali, alle verifiche effettuate durante lo svolginto dei corsi di
formazione.

L'elenco sopraindicato non & da considerarsi eisaustlteriori specificazioni potranno essere
ricavate dalle “Disposizioni ed Istruzioni pertiazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei 2007/2013".

INCOMPATIBILITA’

Il Dirigente scolastico non pu0 svolgere attivit®dperto e di tutor nei percorsi formativi prevdal Piano Integrato di
Istituto. Il facilitatore ed il referente per lalutazione possono essere nominati in qualita tirtaei moduli di

formazione.

Non possono assumere, invece, l'incarico di espPaaomenti, qualora incaricati in qualita di tutwei moduli, in tale
veste, non possono essere chiamati nel GOP cooredtabiettivo.

Nei casi in cui il progetto sia costituito da urdosanodulo, e pertanto non vi sia altra possibititdscelta del tutor
d’obiettivo, il referente per la valutazione, itflitatore ed il DSGA (qualora nominato tutor n@biettivo), gia parte di
diritto nel Gruppo Operativo di Piano, possono rappntare il Progetto in questione anche nellaevdstTutor

d’'obiettivo senza che questo comporti alcuna speciflteriore retribuzione.

Nell'ambito dello stesso modulo nessuno operatspgto/tutor) pud essere iscritto come corsista.

Invece, il Referente per la valutazione, il Faaflire ed i tutor dei vari moduli possono parte@par qualita di corsisti,
ai percorsi di formazione destinati al personaleemte”. Un docente pud essere tutor in un moduiorsista nell’altro.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO (Pros.ssa M.L. Sardelli)
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