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Prot. 2980/C38-5      Ai Sigg. Docenti  
         
Data 10/05/2014      SEDE 
 
 
 
OGGETTO : Anno scolastico 2013./2014 - Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013 -
Progetto C-5-FSE-2013-5 - “Automazione e Controllo Remoto” 
 

BANDO PUBBLICO suppletivo PER IL RECLUTAMENTO DI n.  1 Tutor 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTE le Linee Guida e le norme per la realizzazione degli interventi PON 2007/2013;  
VISTO il Piano Integrato presentato da questa scuola nell’ambito delle attività previste dal 
Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo sviluppo” – Annualità 2012/2013 – F.S.E.;  
VISTA la nota ministeriale prot. n° AOODGAI/ 4462 del 31/03/2011 - autorizzazione all’avvio 
delle attività, per l’annualità 2013-2014;  
TENUTO CONTO che del Piano integrato presentato da questa Istituzione scolastica fa parte il 
progetto Progetto C-5-FSE-2013-5 - “Automazione e Controllo Remoto”, che prevede la 
realizzazione di uno stage in Italia per gli studenti degli indirizzi di Informatica ed Elettronica;  
VISTA la Contrattazione Integrativa di Istituto;  
TENUTO CONTO che le attività del suddetto progetto si svolgeranno dal 4/6/2014 al 21/06/2014 
nella zona di Rimini e provincia, secondo il calendario concordato con le Aziende ospitanti; 
VISTA la graduatoria per il conferimento degli incarichi delle figure interne, pubblicata sull’albo 
on line in data 05/11/2013 prot. N. 6726/C38-14; 
VISTA la parziale indisponibilità prof. G. Rizzo per ragioni di servizio, impegnato negli Esami di 
Stato dal 16/06/2014; 
VISTA la rinuncia del prof. A. Bari, utilmente collocato al 2° posto in graduatoria, a sostituire il 
prof. Rizzo dal 15/6/2014 al 21/06/2014; CONSIDERATO che la predetta graduatoria risulta 
esaurita; 
 

I N D I C E 
il presente bando suppletivo per il reclutamento di:  
n° 1 TUTOR, con specifiche competenze relative al progetto (area Informatica ed Elettronica) a cui 
affidare le attività relative al progetto in oggetto dal 15/6/2014 al 21/06/2014, per n° 44 ore 
complessive. 
  
Considerta l’urgenza, le domande dovranno essere redatte sull’apposito/allegato modello e 
presentate in Segreteria, entro le ore 12.00 del 15 maggio 2014, con allegato Curriculum vitae.  



 
 

 

 

Istituto Tecnico Industriale Statale 

“G. GIORGI” – Brindisi 
Informatica, Elettronica, Meccanica ed Energia 

C.F. 80001970740   

Cod. Mec. BRTF010004 

Web: www.itisgiorgi.it 

Via Amalfi, 6  72100 BRINDISI 

Tel. 0831418894 – Fax 0831418882 

e-mail: brtf010004@istruzione.it  

p.e.c.: posta@pec.itisgiorgi.it 

IL GOP è convocato il 15/05/2014 per l’esame delle domande e la formulazione della graduatoria 
provvisoria, che verrà affissa all’albo on line il 16/05/2014. Eventuali reclami scritti dovranno 
essere presentati entro il 21/05/2014.  
IL GOP è convocato il 21/05/2014, per l’esame degli eventuali reclami e la formulazione della 
graduatoria definitiva, che verrà affissa 22/05/2014.  
L’incarico sarà attribuito anche in presenza di una sola candidatura, purché rispondente ai requisiti  
richiesti. Il compenso orario ominicomprensivo è fissato in €30,00/ora.  
 
Per la redazione della graduatoria il GOP procederà alla comparazione dei curricula tenendo conto  
dei seguenti criteri di valutazione: 
 

 
 
COMPITI DEL TUTOR 
Il tutor ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento degli allievi e collaborare con gli 
esperti nella conduzione delle attività dell’azione. In tutti i casi è indispensabile una specifica competenza relativa ai 
contenuti del modulo. All’interno delle sue attività, il tutor svolge compiti di coordinamento fra le diverse risorse umane 
che partecipano all’azione e compiti di collegamento generale con la didattica istituzionale.  
Partecipa con gli esperti alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi. In particolare, i compiti 
attribuiti al tutor sono i seguenti:  
• assicurare la presenza costante alle lezioni ed alle esercitazioni con il compito di raccordare i contenuti delle stesse con 
i percorsi curriculari;  
• assicurare la facilitazione del rapporto tra docenti e allievi;  
• cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, degli esperti e la 
propria, l’orario d’inizio e fine della lezione nonché i contenuti della stessa;  
• accerta l’avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma del patto formativo;  
• segnala in tempo reale se il numero dei partecipanti scende di oltre un terzo del minimo o dello standard previsto;  
• cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;  
• si interfaccia con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio, accertando che l’intervento venga effettuato;  
• mantiene il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta dell’intervento sul 
curriculare; predispone, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento, 
che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire;  
• mantiene il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta dell’intervento sul 
curriculare;  
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• predispone, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento, che 
dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire comprensivi di 
analisi di ingresso, verifiche in itinere e finali; 
• inserisce la programmazione nella “struttura” del progetto sulla piattaforma ministeriale prima dell’inizio degli 
incontri con i corsisti;  
• propone la validazione della struttura al Dirigente Scolastico ed attiva contestualmente l’avvio effettivo del progetto 
inviando le password a tutto il personale e ai corsisti;  
• cura, in collaborazione con l’esperto esterno, l’inserimento nel sistema “Gestione progetti PON”, dei dati riferiti alla 
programmazione delle attività, ai test iniziali e finali, alle verifiche effettuate durante lo svolgimento dei corsi di 
formazione.  
 
L'elenco sopraindicato non è da considerarsi esaustivo. Ulteriori specificazioni potranno essere  
ricavate dalle “Disposizioni ed Istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi  
Strutturali Europei 2007/2013”.  
INCOMPATIBILITA’  
  
Il Dirigente scolastico non può svolgere attività di esperto e di tutor nei percorsi formativi previsti dal Piano Integrato di 
Istituto. Il facilitatore ed il referente per la valutazione  possono essere nominati in qualità di tutor nei moduli di 
formazione.  
Non possono assumere, invece, l'incarico di esperto. Parimenti, qualora incaricati in qualità di tutor nei moduli, in tale 
veste, non possono essere chiamati nel GOP come tutor d'obiettivo.  
Nei casi in cui il progetto sia costituito da un solo modulo, e pertanto non vi sia altra possibilità di scelta del tutor 
d’obiettivo, il referente per la valutazione, il facilitatore ed il DSGA (qualora nominato tutor nell’Obiettivo), già parte di 
diritto nel Gruppo Operativo di Piano, possono rappresentare il Progetto in questione anche nella veste di Tutor 
d’obiettivo senza che questo comporti alcuna specifica ulteriore retribuzione.  
Nell'ambito dello stesso modulo nessuno operatore (esperto/tutor) può essere iscritto come corsista.  
Invece, il Referente per la valutazione, il Facilitatore ed i tutor dei vari moduli possono partecipare, in qualità di corsisti, 
ai percorsi di formazione destinati al personale docente”. Un docente può essere tutor in un modulo e corsista nell’altro.  
  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO (Pros.ssa M.L. Sardelli) 


